/
—o0 Secretaria de las jornadas: 66 99
jornadasreflexion@dpces.uhu.es L D M S 0 D E
Teléfono de contacto: 954 086 232  Fax: 954 278 166

Apartado de correos: 12.048 C.P.: 41080 SEVILLA

T — PADRES Y MADRES

Salon de actos del Edificio Jacobo del Barco
Universidad de Huelva

COMO EDUCADORES

—o0 Inscripcion:
Profesionales: cuota reducida 30 euros (40 euros a partir del 30/09/10) sz ;
Alumnado: cuota reducida 15 euros (20 euros a partir del 30/09/10) EI’I cuentro de reH exion entre p rofesiona I €s
Ne cuenta: 2106-0068-14-1102000938 (Universidad de Huelva)
Muy importante: al efectuar el pago se debe incluir el nombre de la persona que se inscribe y ‘
la palabra "REFLEXION". Al enviar la inscripcion, adjunte el justificante del pago.

© Enviar la ficha de inscripcion (o los datos correspondientes) al correo electronico, al fax o al \
apartado postal de la secretaria de las jornadas, indicados arriba. HUELVA

21y22

Se concederan un maximo de diez becas. Las personas que deseen solicitar una beca deberan b
octubre

enviar a la secretaria de las jornadas antes del 15 de septiembre un breve curriculum vitae y
una carta de justificacion de la peticion de beca. Antes de finales de septiembre se les indicard 2010
si se les concede la beca o si deben abonar el importe de la inscripcion.

—0 Comité organizador: Carmen Cruz Torres (Univ. Huelva)
Mz Dolores Dominguez Sanchez (Univ. Huelva)
Teresa Gonzélez Pérez (InteRed)
Ramon Mendoza Berjano (Coordinador) (Univ. Huelva)
Elena Morales Marente (Univ. Huelva)
Marisol Palacios Gélvez (Univ. Huelva)

Jornadas dirigidas a profesionales del:
Sector educativo

’ Servicios sociales
FICHA DE INSCRIPCION: Sistema judicial

Sistema sanitario (atencion a la infancia y a la adolescencia)

Nombre y Apellidos: Personal técnico de ONGs relacionadas con estos sectores

Direccion postal:

Localidad: C.P: InteRed

Teléfono: Correo electronico: Facultad Ciencias de la Educacion (Univ. Huelva)

Fecha de nacimiento: DNI/NIE: Grupo de investigacion "Promocion de la salud y desarrollo de estilos de vida" (Univ. Huelva)

Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion (Univ. Huelva)

Titulacion universitaria: Profesion: Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social (Delegacion Provincial de Huelva)

Institucion donde trabaja: Consejeria de la Presidencia (Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional para el Desarrollo)
. . Consejeria de Salud (Delegacion Provincial de Huelva)

Deseo participar en los grupos de trabajo (rodear): Sl NO Colegio de Psicologia de Andalucia Occidental

Seminario de Intervencion y Politicas Sociales (SIPOSO)
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9:15 Presentacion del plan de trabajo de la jornada

9:30 Conferencia inaugural:
LA PROMOCION DE LA PARENTALIDAD POSITIVA EN EL CONTEXTO SOCIAL ACTUAL.

Maria José Rodrigo Lopez
Catedratica de Psicologia Evolutiva y de la Educacion de la Universidad de la Laguna

11:00 Descanso

11:30 Mesa redonda y dialogo posterior:
EL PROBLEMA VISTO DESDE LA PRACTICA PROFESIONAL EN EL SISTEMA JUDICIAL, EN LOS
SERVICIOS SOCIALES Y EN EL SECTOR EDUCATIVO.

Eugenia Jiménez Gallego
Orientadora del IES Isla de Ledn (San Fernando, Cadiz)

Juan José Jiménez Hernandez
Jefe del Servicio de Prevencion y Apoyo a la Familia
Delegacion Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Huelva

Carmen Orland
Jueza de Menores de Huelva

14:00 Pausa para la comida

16:00 Trabajo en grupo® sequido de puesta en comun y debate:
POSIBLES LINEAS DE INTERVENCION, APOYOS Y OBSTACULOS.

18:00 Descanso

18:30 Ponencia:
HACIA UNA INTERVENCION EFECTIVA EN LA PREVENCION DE LA “DIMISION" DE PADRES
Y MADRES COMO EDUCADORES.

Ramon Mendoza Berjano
Catedratico de Psicologia Evolutiva y de la Educacion de la Universidad de Huelva

19:45 Cierre de la jornada

*Solo las 80 primeras personas inscritas podran formar parte de los grupos de trabajo.
Dependiendo del numero de participantes, se planificara una actividad alternativa para el resto.

En nuestra sociedad parece haber claros indicios de que un sector relevante de los progenitores esta
asumiendo una actitud de progresivo abandono de sus responsabilidades educativas, con actitudes que
oscilan entre el desanimo, el sentimiento de impotencia, la indiferencia o la renuncia factica o explicita a
seguir ejerciendo como padres o madres, en el sentido mas global de estos términos. Este fendmeno social,
por la gravedad de sus previsibles repercusiones, merece ser analizado en profundidad, con vistas a comprender
sus causas y las posibles vias de solucion. Esta reflexion puede ser particularmente rica si se hace conjuntamente
por representantes del sector educativo, los servicios sociales, el sistema judicial y el sector sanitario.

Los objetivos a alcanzar en este encuentro son los siguientes:
© Analizar el problema de la "dimision" de los padres y de las madres como educadores.
o Establecer lineas de prevencion e intervencion.

o Revisar criticamente los programas de formacion parental, con vistas a delimitar algunas claves
para que resulten efectivos en el contexto social actual.

JUEVES

VIERNES PRESENTE Y FUTURO DE LOS PROGRAMAS
22 DE FORMACION DE PADRES Y MADRES

9:15 Presentacion del plan de trabajo de la jornada

9:30 Conferencia:
EL LOGRO DE LA EFICACIA EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARENTAL.
Maria Jos¢ Rodrigo Lopez
Catedratica de Psicologia Evolutiva de la Universidad de La Laguna

11:00 Descanso

11:30 Mesa redonda y didlogo posterior:
PROGRAMAS DE FORMACION DE PADRES Y MADRES LLEVADOS A CABO EN EL SISTEMA
EDUCATIVO: LECCIONES APRENDIDAS DESDE LA EXPERIENCIA.

Juan Manuel Herrador de Urda
Profesor del centro SAFA "San Luis" (EL Puerto de Santa Maria, Cadiz)

Manuel Jiménez Hernandez
Profesor Titular del Departamento de Psicologia Clinica de la Universidad de Malaga
12:50 Pausa

13:00 Mesa redonda y dialogo posterior:
ANALISIS DE PROGRAMAS DE FORMACION PARENTAL DESARROLLADOS EN EL MARCO
DE LOS SERVICIOS SOCIALES.
Maite Cruz Garcia
Coordinadora de la Escuela de Familia
Area de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Punta Umbria (Huelva)
Victoria Hidalgo Garcia
Profesora Titular de Psicologia Evolutiva y de la Educacion de la Universidad de Sevilla

Juan Carlos Martin Quintana
Profesor del Departamento de Educacion de la Universidad de Las Palmas

14:30 Diélogo final y cierre de la jornada

Andalucia I Tniversidad
de Huelva Colegio Oficial de Psicologia
sIPOSO de Andalucia Occidental
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